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Joinville

Vaga também para PCD

Efetivo

Presencial

QUEM SOMOS E O QUE FAZEMOS?

Na Catolica de Santa Catarina nés trabalhamos para transformar a vida das
pessoas através da educagao, promovendo um mundo melhor, mais humano e
solidario. Ao juntar-se a nés, essa também sera sua missdo! Somos uma
Instituicao de ensino superior, com 50 anos de atuacao, que ja formou mais de
14.000 estudantes. Contamos com mais de 400 colaboradores € nossos campi
estao presentes nas cidades de Jaragua do Sul e Joinville.

RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES

¢ Apoiar a execugao de campanhas de marketing institucionais e promocionais;
¢ Criar artes e pegas de comunicacao para redes sociais, comunicagao interna e
acdes institucionais;

¢ Realizar desdobramentos de campanhas e adaptag¢des de materiais graficos;

¢ Apoiar a producgao de conteudo para redes sociais;

¢ Auxiliar em gravacdes e producdes audiovisuais;

e Dar suporte aos eventos académicos e institucionais;

¢ Atuar na interface com atléticas e iniciativas estudantis;

e Apoiar demandas operacionais e organizacionais da area de marketing;

e Contribuir na organizacao de cronogramas, materiais e fluxos internos.

REQUISITOS E QUALIFICAGOES:

* Ensino Superior Cursando em Marketing, Comunicacao, Publicidade e
Propaganda e/ou afins;
¢ Pacote Office;



¢ Excel Intermediario;

* Conhecimento basico/intermediario em ferramentas de criagcdo (Canva, Adobe
Illustrator, Photoshop ou similares);

e Familiaridade com redes sociais e producgéao de conteudo digital;

* Boa comunicacgao verbal e escrita;

e Organizagao e capacidade de lidar com multiplas demandas.

* Desejavel possuir CNH: B

NOSSA PROPOSTA DE VALOR:

e Plano de Saude Unimed: Com coparticipagao, proporcionando cobertura
meédica e acesso a uma rede credenciada de qualidade.

e Plano Odontolégico: Com desconto das mensalidades na folha de
pagamento.

e Auxilio Creche: Ainstituicao oferece o beneficio de auxilio-creche para
colaboradores com filhos de até 5 anos de idade, desde que vinculados a
uma instituigdo privada. O pagamento do auxilio é realizado diretamente na
folha de pagamento.

e Segurodevida
e Vale transporte

e Gympass: Acesso a diversas academias com desconto das mensalidades
na folha de pagamento.

e ZenKlub: 02 consultas gratuitas ao més com uma rede ampla de psicélogos
e Empréstimo de livros
o Day Off de aniversario

e Incentivo a Educacao: Valorizagcao do desenvolvimento profissional e
pessoal dos colaboradores, com incentivos para graduacao e pos-
graduagado com 50% de desconto na mensalidade (extensivo aos
dependentes).

Salario: Nossa proposta salarial leva em consideragao varios pontos que serao
avaliados ao longo do processo, por isso, ele sera definido no decorrer das etapas,
mas caso seja um processo que o salario seja determinado informaremos no
momento da entrevista.



Horario: 08:00 as 12:00-13:00 as 17h48 |l SEG a SEX 220H
Local: Catodlica de Santa Catarina, Joinville.

Se vocé deseja fazer parte de uma instituigcao que influencia o mundo de amanha,
queremos te conhecer. Junte-se a nés

ETAPAS DO PROCESSO
1. Envio do curriculo para o e-mail: recrutamento@catolicasc.org.br
2. Analise dos curriculos
3. Entrevista
4. Consulta de Antecedentes criminais conforme Lein® 14.811/2024.
5. Proposta
6. Exame médico, Documentacéo e Abertura de Conta Bancaria
7. Processo de Contratacao.

NOSSO JEITO CATOLICA DE SER!

Temos amor ao trabalho e somos comprometidos com o que fazemos. Vivemos
com paixao e coeréncia a missdo marista. Celebramos nossas conquistas e
crescemos com hossos erros. Fazemos a diferenga na vida das pessoas, temos
atitude educadora e cuidadora. Construimos relagdes de respeito, promovemos a
integracao de género, orientacao afetiva, religido, crencas e etnias. Agimos de
acordo com o que falamos. Colaboramos uns com os outros e atuamos em favor
do bem comum.

E ai, curtiu e se identificou com o jeito CATOLICA de ser? Entéao
#vempraCATOLICA!



